Na temelju ¢lanka 25. i 33. Statuta MreZe za razvoj i kreativnost Upravni odbor je na svojoj sjednici DAN KREATIVNOSTI

odrzanoj dana 25. velja¢e 2009. donio INOVATIVNOSTI
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PRAVILNIK O ZIRIRANJU | DODJELI GODISNJIH NAGRADA ZA
KRETIVNOST | INOVATIVNOST MREZE ZA RAZVOJ | KREATIVNOST
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I. MANIFESTACIJE R 3

Dan kreativnosti i inovativnosti (dalje u tekstu DKI) je edukativno-demonstracijski-valorizacijski

nacionalni skup poslovnih i drustvenih subjekata koji organizira MreZa za razvoj i kreativnost (dalje u ORGANIZATOR
tekstu MRAK) u okviru kojeg se dodjeljuje nagrada koja je izraz priznanja hrvatske mreze djelatnika l
specijaliziranih za razvoj i poticanje kreativnosti prema tvrtkama, vladinim udrugama i institucijama mre2a za razvoj | kreativnost
lokalne uprave i samouprave, nevladinim udrugama, agencijama za inovativnost i razvoj inovativnosti BOKROVITEL
i kreativnosti te pojedincima za izvrsnost u postignu¢ima na podrucju kreativnosti i inovativnosti. 4
Upravni odbor MRAK-a realizira projekt DKI u redovnim terminima, jednom godisnje. =
Natjedaj za dodjelu Nagrade se raspisuje javno, prema odredbama ovog Pravilnika, najmanje 1 e oDy e T
mjesec prije odrzavanja Manifestacije. £ A Chan
Upravni odbor preko troje pomocnika za nadzor natjecanja nadzire primjenu svih ¢lanaka ovog

Pravilnika u realizaciji Manifestacije, te je ovlasten reagirati ako ustanovi da je doslo do povrede '_"G g
Pravilnika. _u_‘jJIJ

Pomocnici za nadzor natjecanja biraju se tako da ih predlaze Upravni odbor MRAK-a, pri ¢emu je

obavezno da dolaze iz razli¢itih tvrtki/institucija, da nisu poslovno ili drugacije povezani, te da

zadovoljavaju kriterije stru¢nosti u kreativnosti i inovativnosti. | N D | Go

kemunikacije

Svako dodatno tumacenje odredbi ovog Pravilnika treba promatrati u odnosu na sljedeéa nacela.

1. NACELO LOKALNE AUTENTICNOSTI
» DKl je nacionalna Manifestacija kreativnosti i inovativnosti.

» DKl je natjecanje inovativnih projekata nastalih u okviru hrvatskog poslovnog i drustvenog

djelovanja.

* DKl je mjesto na kojem se kreativnost i inovativnost hrvatskog poslovnog i drustvenog
djelovanja mozZe ocjenjivati u kontekstu hrvatskog trzista, hrvatskog drustva i hrvatske

kulture.

* Godisnje nagrade dodjeljuju se u cilju trajnog oplemenjivanja i unapredivanja hrvatske
kvalitativne razine u osmisljavanju i provedbi projekata, procesa i djelovanja koji su rezultat
domaceg znanja i strucnosti odnosno originalnih dosega hrvatske poslovne i drustvene

zajednice.



2. NACELO NAGRADIVANJA KREATIVNOSTI | INOVATIVNOSTI U SVIM SEGMENTIMA DAN KREATIVNOSTI
POSLOVNOG | DRUSTVENOG DJELOVANJA INOVATIVNOSTI
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« DKl valorizira, nominira i nagraduje prema osnovnom kriteriju kreativnosti i inovativnosti.
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« DKl valorizira kreativnost i inovativnost u svim segmentima poslovnog i drustvenog

djelovanja.

3. NACELO STRUCNOSTI

« DKl je edukativno-demonstracijska-valorizacijska Manifestacija izvrsnosti u podrucju N

ysounnneany | lonzes ez ezaap

kreativnosti i inovativnosti te u raspisivanju natjecaja, kriterijima, procesu ocjenjivanja, ®

realizaciji i prezentaciji mora iskazivati najbolju praksu poslovanja i djelovanja u Hrvatskoj.

« DKl unutar jasnih pravila utemeljenih na struci i ravnopravnosti ostavlja slobodan prostor
ORGANIZATOR

¢lanovima struénog Zirija da prema svojem uvjerenju i stru¢nom znanju slobodno ocjenjuju l

nominirane u konkurenciji za odredene kategorije te odlucuju o izboru najboljih.

mreza za razvoj | kreativnost

POKROVITELJI
4. NACELO RAVNOPRAVNOSTI
g
» DKl osigurava ravnopravan pristup prijavljivanju i ocjenjivanju svim tvrtkama, institucijama, ‘
udrugama i pojedincima koji djeluju kreativno i inovativno u poslovnom i drustvenom N ADA T PODUZETETVA
segmentu u Hrvatskoj i to pod uvjetima propisanim u ovom Pravilniku.
:‘ ,"\'I'l](_‘.}‘].'!'l'l'l
» DKl osigurava ravnopravan sustav prijavljivanja, ocjenjivanja, bodovanja i prezentacije
projekata svih sudionika te nece dopustiti arbitriranje primjene pravilnika odnosno r_'l:j_":
povlastenu poziciju bilo kojem od sudionika. -_.ij

5. NACELO IZVRSNOSTI
» DKl je natjecanje u kreativnosti i inovativnosti s ciljem promicanja i isticanja izvrsnosti. !{H Q] 99
» DKl osigurava javno promicanje radova i natjecatelja koji su po ocjenama strucnog Zirija

dosegli razinu izvrsnosti, tretirajuéi ih prema uspjehu i osvojenim nagradama.

6. NACELO DISKRECIE
¢ MRAK jamci tajnost glasovanja svakom ¢lanu Zirija.

¢ MRAK jamci angaziranjem javnog biljeznika dosljednu primjenu ovog Pravilnika kao i tajnost

rezultata glasovanja sve do neposrednog proglasenja dobitnika nagrade.

7. NACELO AUTOMATIZMA | TRANSPARENTNOSTI
* DKl pociva na unaprijed poznatim i utvrdenim pravilima.
« DKl nastoji sva pitanja, osim individualnih stru¢nih procjena ¢lanova Zirija, rjesavati
automatizmom, bez povlastenih pozicija za bilo kojeg sudionika Hrvatskoj.

« DKl je u svim aspektima vezanim uz provjeru valjane primjene Pravilnika otvoren svim
sudionicima i javnosti.



DAN KREATIVNOSTI
INOVATIVNOSTI
8. NACELO OBJEKTIVNOG | NEOVISNOG NADZORA
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+ DKl osigurava objektivan i neovisan nadzor primjene Pravilnika u svim aspektima N2 2

Manifestacije.

« DKl ne dopusta arbitriranje primjene Pravilnika pojedincimaiili trziSno povezanim grupama.

Il. NATJECATELISKI PROJEKTI (DJELA)

ysounnneany | lonzes ez ezaap

Clanak 1. ' 3

1.1. Djelima prijavljenim za natjecanje smatraju se sva djela, projekti ili rezultati kandidata

ovisno o kategoriji za koju su nominirani, a koji su:

ORGANIZATOR
« kreativni i inovativni rezultat djelovanja tvrtki (d.o.o., d.d.), institucija i udruga l
registriranih na podrucju Hrvatske mreia za razvoj i kreativnost
*  koji su realizirani u razdoblju od 01.01.2008. do 01.01.2009. POKROVITELI
» praceni propisno ispunjenom prijavnicom u kojoj je jasno naznacen nositelj projekta, koji '1
se jedini nagraduje ‘
MINISTARSTVO GOSPODARSTVA,
 stigli na vrijeme tj. u roku iz raspisa natjecaja, a to je za 2009. godinu najkasnije do 05. RADA | PODUZETNISTVA
travnja 20009. g. Ba AmCham
» odgovaraju raspisanim grupama i kategorijama -
» poslani u obliku i formatu, koji odgovaraju uvjetima raspisanog natjecaja _"C‘ljf_’j

* popraceni svim trazenim podacima

» za koje su uplaéeni predvideni iznosi kotizacije u iznosu od 250 kn o
1.2 Pod natjecateljskim projektom ili proizvodom prijavljenim za natjecanje se neée uvrstiti | N D|G°
adaptiran ili prenesen rad s inozemnog na hrvatsko trziste komunikacije

1.3 Pod natjecateljskim projektom ili proizvodom prijavljenim za natjecanje se nece uvrstiti
projekt ili proizvod osmisljen od strane tvrtki, institucija i udruga koje nisu registrirane na
podrucju RH

1.4 Temeljem odluke Upravnog odbora projekte ili proizvode na natje¢aj mogu prijaviti svi
sudionici tima ili grupacije od nekoliko tvrtki koje su sudjelovale u realizaciji pod uvjetom da
se jasno navede nositelj projekta koji ¢e biti istaknut kao dobitnik nagrade. Uplatu kotizacije
vrsi prijavitel].

1.5 Nositelj prijavljenog projekta moZze biti iskljucivo tvrtka (d.o.o., d.d.), institucija i udruga

(nevladina i neprofitabilna udruga).

. TEMELJNE NATJECATELJSKE SKUPINE | KATEGORUE

Clanak 2.
2.1 Temeljne kategorije za 2009. godinu su:

1. Kreativni i inovativni proizvodni program ili proizvod



(Proizvodni program ili proizvod koji se istaknuo svojim osobito jedinstvenim imidzom,

funkcionalnoséu, kvalitetom te trziSnim prihvacanjem)

2. Kreativni i inovativni menadzer
(Inovativni menadzer ili poduzetnik koji je upravljanjem postigao kvalitativne i kvantitativne

promjene koje su dovele do znacajnih uc¢inaka u poslovanju tvrtke)

3. Kreativni i inovativni razvojni program jedinica samouprave — gradovi
(Grad koiji je kroz realizaciju razvojnog programa ostvario gospodarski, socijalni i kulturni

iskorak te ostvario mjerljive rezultate)

4. Kreativni i inovativni turisticki projekt ili proizvod
(Turisticki projekt ili proizvod koji je predstavljajuci Hrvatsku na kreativan i inovativan nacin,
odnosno predstavljajuéi hrvatske gradove i regije kao turisticku destinaciju, ostvario

znacajne ucinke)

5. Kreativni i inovativni projekt ili program u kulturi i umjetnosti
(Projekt ili program kojim su na kreativan i inovativan nacin predstavljeni varijeteti hrvatske

kulturno-umjetnicke scene)

6. Kreativni i inovativni projekt ili program kreativne industrije
(Projekt ili program kojim je putem integracije tehnologije, odnosno inovacije procesa

postignut kvalitativan ucinak, promocija i razvoj u grafickom i industrijskom dizajnu)

7. Kreativni i inovativni projekt odrzivog razvoja
(Projekt koji na kreativan i inovativan nacin doprinosi inovacijama u segmentu zelene

ekonomije i osiguranja izvora energije)

8. Kreativni i inovativni edukacijski program
(Edukacijski program kojim su postignuti kvalitativni ucinci na razvoj kreativnog, inovativhog

i poduzetnic¢kog drustva)

9. Kreativni i inovativni projekt poticanja i razvoja tolerancije u poslovhom okruzju
(Projekt koji potice i poziva na toleranciju spolnih, rasnih, religijskih, kulturoloskih,

socioloskih razli¢itosti u okviru poslovnog segmenta)

2.2 Clanovi Zirija moraju dobiti prijedloge prijavljenih nominacija, barem 7 dana prije Ziriranja.

IV. NAGRADE | BODOVI
Clanak 3.
3.1 Svi pobjednici u kategorijama osvajaju NAGRADU ZA KREATIVNOSTI | INOVATIVNOST.
3.2 Sviradovi koji udu u finale od tri nominacije dobivaju diplomu Nominiran za Nagradu DKl-a.

3.3 Svi nominirani ulaze u glasovanje publike koje se odvija putem mobitela. Glasovanje se

odvija na Dan kreativnosti i inovativnosti tijekom cijelog dana.
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mreza za razvoj | kreativnost
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MINISTARSTVO GOSPODARSTVA,
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Clanak 4. DAN KREATIVNOSTI
INOVATIVNOSTI
4.1 Plasman prijavitelja po pojedinacnim djelima odreduje se bodovima.

Xvd
131

Py

W83

4.2 Svaki rad koji ude u finale osvaja 1 BOD. N §
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4.3 Svaki rad koji osvoji NAGRADU osvaja dodatnih 5 BODOVA.
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V.ZIRI
Clanak 5.
5.1 Ziri za dodjelu Nagrada DKI-a ¢&ini 10 €lanova i to sukladno: - 5
*  Profesionalci u tvrtkama i javnom sektoru - 4 osobe
« Strudnjaci iz tvrtke za savjetovanje u kreativnosti i inovativnosti - 3 osobe ORGANIZATOR
«  Predstavnici znanosti, odnosno visokoskolskih ustanova s katedri koje izu¢avaju l
upravljanje kreativno$¢u i inovativno$¢u odnosno kreativnost i inovativnost - 2 osobe reda 1 e LS
« predsjednik/ca zirija -1 osoba POKROVITELJI
5.2 Konacna struktura ¢lanova Zirija moze biti i drugacija ukoliko Ziriranju ne pristupe svi ¢lanovi =1

Zirija izabrani sukladno projektiranoj strukturi iz ovog Pravilnika.

MINISTARSTVO GOSPODARSTVA,
e a. , . v. . . . . . . v RADA | PODUZETNISTVA
5.3 Odluke Zirija su pravomocne ukoliko ziriranju pristupi najmanje 6 od 10 ¢lanova.

5.4 Predsjednika/cu Zirija bira se javnim Zdrijebom izmedu ¢lanova Zirija. U Zdrijeb ne moze uéi _f..,-\m(‘.h.-;m

predstavnik koji je na prethodnoj Manifestaciji bio predsjednik Zirija.

HG,K

5.5 Prijedlog sastava zirija sa pri¢uvnim ¢lanovima daje predsjednik/ica Zirija i/ili predsjednik/ca
MRAK-a, a usvaja na svojoj sjednici Upravni odbor MRAK-a.
5.6 Predsjednik/ica Zirija vodi ra¢una da su u Ziriju zastupljeni specijalisti za osmisljavanje i

provedbu kreativnosti i inovativnosti iz cijele Hrvatske.

5.7 U slucaju da netko od ¢lanova Zirija ne govori ili ne razumije dobro hrvatski, prevoditelja je

duZan osigurati o svom trosku. Za potrebe gostujucih ¢lanova Zirija prevoditelja ¢e osigurati
MRAK.

Clanak 6.

6.1 Svaki ¢lan Zirija odlucuje samostalno i suvereno, sukladno svom stru¢nom znanju, ugledu i

autoritetu.
6.2 Pri odlucivanju, ¢lanovi Zirija ocjenjuju kreativnost i izvedbenu kvalitetu te ucinke na ciljna
okruzenja bilo da je rije¢ o gospodarskim ili socijalno-drustvenim ucincima prijavljenog

djela, projekta ili rezultata.
6.3 Kriteriji o kojima ¢e se voditi racuna su podijeljeni na dvije skupine:

a) Opisni: inovativnost, originalnost, prikladnost, primjenjivost, relevantnost, novi
sadrzajni oblici, korisnost, fluentnost, divergentnost, netradicionalni pristup,
istrazivacka smjelost, drustvena odgovornost, eticki pristup, ekologija Covjeka i

drustva;

b) Mijerljivi ekonomski parametri ucinaka te izravne i neizravne korisnosti



6.4 Svaki ¢lan Zirija duzan je prije pristupa procesu Ziriranja potpisati izjavu kojom izjavljuje da
¢e djela ocjenjivati isklju¢ivo na temelju vlastite procjene kriterija prema ¢lanka 6. stavku
6.3.

6.5 Tekst izjave iz ¢lanka 6. stavka 6.4. odobrava Upravni odbor MRAK-a.
6.6 Svaki ¢lan Zirija duzan je, poslije svakog obavljenog kruga ocjenjivanja, potpisati svoje
obrasce za ocjenjivanje.

Clanak 7.

7.1 Clan Zirija, koji sudjeluje u natjecanju, ne ocjenjuje rad svoje tvrtke, ustanove ili institucije,
odnosno projekt, sto bi ga dovelo u sukob interesa. Ovo se odnosi i na ¢lanove upravnog ili
nadzornog odbora ili na neki drugi nacin povezanosti s prijaviteljem.

7.2 Prosjecna ocjena takvog djela iz ¢lanka 3. stavka 1. izracunava se na temelju ocjena ostalih
¢lanova Zirija.

Clanak 8.

8.1 Svi ¢lanovi Zirija, tako i predsjednik/ca, ravnopravno glasuju i sudjeluju pri ocjenjivanju
prijavljenih djela u natjecateljskom dijelu Manifestacije.

Clanak 9.
9.1 Rad Zirija koordinira predsjednik Zirija, a pismeni zapisnik o radu Zirija zapisuje tajnik/tajnica
Zirija. Tajnika/tajnicu Zirija imenuje direktor Manifestacije.

9.2 Tajnik/tajnica Zirija je duzan/duzna u suradnji s predsjednikom Zirija saCiniti izvjestaj o
glasovanju s obrazlozenjem odluka na temelju potpisanih obrazaca za ocjenjivanje. Dodatni

izvjeStaj o glasovanju je dodatni pismeni dokument ocjenjivanja, tj. Ziriranja.

V1. PREDSJEDNIK ZIRIJA

Clanak 10.

10.1  Predsjednika/cu Zirija bira se javnim zdrijebom izmedu ¢lanova Zirija. U Zdrijeb ne moze uéi

predstavnik koji je na prethodnoj Manifestaciji bio predsjednik Zirija.

10.2 Predsjednik Zirija, u skladu s Pravilnikom ocjenjivanja prijavljenih djela, projekata i rezultata,
pazi da se postuju kriteriji za ocjenjivanje i nagradivanje djela prihvaéena eticka nacela;
uskladuje rad svih ¢lanova Zirija; i skrbi da se on nesmetano odvija; obavjestava direkciju

Manifestacije i javnost o radu Zirija, predstavlja Ziri/rad Zirija uopce.

10.3 Predsjednik Zirija je obvezan potpisati izvjeStaj o glasovanju i predati ga direktoru

Manifestacije ne kasnije od 3 dana po okoncanju rada Zirija.

VII. ZIRIRANJE
Clanak 11.

1.1 Sva kandidirana djela, projekti i rezultati u svim fazama Ziriranja ocjenjuju se u okviru

pripadajuce kategorije i pripadajuce skupine.

natpolovi¢nu ocjenu DA.

Ocjenjivanje se pri izboru finalista odvija ocjenama DA ili NE. U finale ulaze radovi koji osvoje

DAN KREATIVNOSTI

INOVATIVNOSTI
3 - 2
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1.3 Ocjenjivanje za nagrade Manifestacije odvija se ocjenama od 1 do 5. Nagradu u kategoriji DAN KREATIVNOSTI
mogu osvojiti najbolje ocijenjeni radovi s minimalnom prosje¢nom ocjenom 3,0. U slucaju INOVATIVNOSTI

Py

da najbolje ocijenjeni radovi u kategoriji ili skupini ne dosezu grani¢nu ocjenu ili veéu,
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1.4  PriizraCunu prosjecne ocjene izbacuju se po jedna najvisa i jedna najniza ocjena.

1.5 U ocjenjivanju ne sudjeluju ¢lanovi Zirija povezani s radovima koji se ocjenjuju.

1.6 Predsjednik/ca Zirija ovlasten/a je i pozvan/a povesti raspravu s ¢lanovima Zirija prije i

poslije svakog kruga ocjenjivanja, a u cilju izoStravanja kriterija i postizanja Sto objektivnijeg

rezultata. Q

ysounnneany | lonzes ez ezaap

11.7  Svaki ¢lan Zirija tijekom tih diskusija ima pravo izraziti svoje stavove ili eventualno

nezadovoljstvo.
. " s - o . - ORGANIZATOR
1.8 Samo glasovanje odvija se individualno i tajno, te ne smije biti ometano diskusijom ili
nametanjem stavova. l

mreza za razvoj | kreativnost

11.9  Prilikom rada Zirija ili prilikom informiranja o konaé¢nim odlukama, svaki ¢lan Zirija ima pravo
POKROVITELJI

MINISTARSTVO GOSPODARSTVA,
RADA | PODUZETNISTVA

izdvojiti svoje misljenje u zapisnik, ako smatra da su neCime bitno narusena njegova osobna
prava, odredbe Pravilnika ili osnovna nacela DKl-a.

11.10 Procesu Ziriranja prisustvuju i pomocnici direkcije za nadzor natjecanja koji se ne mijesaju u

proces Ziriranja, osim ako uoce neku proceduralnu nepravilnost ili su konzultirani za

proceduralnu arbitrazu. Ba AmCham
H.,G. K
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1. KRUG OCJENJIVANIJA - SELEKCIJA 1 IZBOR FINALISTA '—'JJf

Clanak 12.

12,1 Svaki ¢lan ocjenjuje sve kandidature djela tijekom selekcije s prolaznom ili neprolaznom

ocjenom DA/NE. | N D | GO

kemunikacije

12.2  Selekcija se vrsi tajnim glasovanjem na za to posebno pripremljenom obrascu.

12.3  Po zavrSetku tajnog glasovanja prikupljaju se svi obrasci te dostavljaju predsjedniku Zirija i
tajniku/tajnici Zirija. Tajnik/tajnica Zirija odmah obraduje sve prikupljene podatke i dostavlja

ih predsjedniku Zirija na Citanje.

12.4 U drugi krug ulaze djela koja su osvojila natpolovic¢nu vecinu prolaznih ocjena DA od strane

prisutnih ¢lanova Zirija, tj. viSe prolaznih ocjena DA nego neprolaznih ocjena NE.
12.5 Nije dopusteno ponavljanje glasovanja.

12.6  Sva djela koja dobiju vise prolaznih nego neprolaznih ocjena, tj. prolaze u drugi krug na

temelju kriterija iz ¢lanka 8. stavka 1. postaju finalisti.

12.7  Svi finalisti dobivaju diplomu.

2. KRUG OCJENJIVANJA - ODABIR POBJEDNIKA KATEGORIJE
Clanak 13.

13.1  Svaki ¢lan Zirija ocjenjuje finaliste iz ¢lanka 12. za pobjednika kategorije ocjenama od 1 do 5.

7



13.2  Konacna ocjena svakog finalista je prosje¢na ocjena izracunata iz ocjena svih clanova Zirija DAN KREATIVNOSTI

ovlastenih za ocjenjivanje pojedinog djela. INOVATIVNOSTI
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13.3  PriizraCunu prosje¢ne ocjene odbacuju se najvisa i najniZa ocjena. Ako ima vise istih najvisih, ® 2 XF om S o
odnosno najnizih ocjena, odbacuje se samo po jedna od njih. o '_] v 1

13.4 Glasovanje se odvija tajno i to na unaprijed pripremljenim obrascima.
13.5 Po zavrsetku tajnog glasovanja po svakoj skupini, obrasci za glasovanje se uzimaju od svakog
¢lana Zirija i odnose tajniku/tajnici Zirija koji/koja pristupa izraéunavanju prosjecne ocjene i

to u prostoriji odvojenoj od prostorije u kojoj se vrsi ocjenjivanje.

ysounnneany | lonzes ez ezaap

13.6  Pobjednik kategorije je onaj rad koji osvoji najvec¢u prosjecnu ocjenu. Da bi postao pobjednik
kategorije i osvojio Nagradu, najbolje ocijenjeni rad mora ostvariti minimalnu prosje¢nu
ocjenu 3,0.

. oy 3 L . . . . - ORGANIZATOR
13.7 Ako ima vise mogucih pobjednika kategorije unutar jedne skupine s istom prosje¢nom

ocjenom, tajno glasovanje se ponavlja na nacin da svi &lanovi Zirija ovladteni za ocjenjivanje l
mreza za razvoj | kreativnost

glasuju samo za jednog od izracunatih pobjednika kategorije ispisivanjem njegova broja na

posebnom obrascu. POKROVITELJI

13.8 U slucaju da se ni na taj nacin ne dobije pobjednik kategorije, predsjednik Zirija ima pravo 'I'r

dodijeliti 2 prva mjesta ili odluciti da nijedno djelo ne osvaja naslov pobjednika kategorije.

MINISTARSTVO GOSPODARSTVA,
. . T . ve . . .. v . RADA | PODUZETNISTVA
13.9 Ako je predsjednik Zirija na neki nacin povezan s jednim od radova o kojima se odlucuje,

svoje ovlasti prenosi na jednog od stranih ¢lanova zirija. Ba AmCham

13.10 Drugoplasirani rad u kategoriji osvaja diplomu. Da bi osvojio diplomu, drugoplasirani rad H G K

mora ostvariti minimalnu prosjecnu ocjenu 3,0. Ako ima vise drugoplasiranih radova s istom _‘r'j"_l
|
prosje¢nom ocjenom, primjenjuju se postupci iz stavaka 13.6. i 13.7. JJJ

POSEBNA PRIZNANJA INDI GO
kemunikacije

Clanak 14.

14.1  Posebna priznanja dodjeljuju se individualnim kandidatima koji su s prijaviteljem suradivali u
izradi prijavljenog djela te svojim doprinosom na neki nacin unaprijedili kreativnost i

inovativnost na hrvatskom trzistu.
14.2  Svaki ¢lan Zirija ima pravo istaknuti svog kandidata za posebna priznanja.

14.3 Odluka o posebnom priznanju za individualne kandidate donosi se ve¢inom glasova

prisutnih ¢lanova Zirija za svakog predlozenog kandidata.

POSEBNE NAPOMENE

Clanak 15.

15.1  Zapisnik s ocjenjivanja popracden, eventualno, izdvojenim misljenjima c¢lanova Zirija mora biti

dostupan svim sudionicima Manifestacije kao i predstavnicima medija.

VIil. ZAVRSNE ODREDBE



Clanak 16. DAN KREATIVNOSTI

INOVATIVNOSTI
16.1  Clanovi Zirija i prijavitelji su obvezani Sutnjom, tj. obvezuju se da neée u javnost iznositi - sm xz
m pm =3 &
podatke o glasovanju dok ih za to ne ovlasti direkcija, odnosno do sluzbene javne objave o X" BE 23
'_] 0w - ’D N
rezultata. lzdvojena misljenja ¢lanovi Zirija imaju pravo ukljuciti u zapisnik tijekom Ziriranja. - o232
e ~J B
Trenutkom sluzbene javne objave rezultata, ova izdvojena misljenja takoder postaju javna. N
-] > N
5 . . vers - . R . e <
16.2  Ziri je duZan javno obrazloziti odluke o dodjeli nagrada. Svi ¢lanovi Zirija obvezni su AR S,
sudjelovati u medijskoj prezentaciji Manifestacije ako to od njih zatraZi direktor E g
~ =
Manifestacije. a Sa
L M=
~J w 3
I o 0
o &
Clanak 17.
171 Ziri pri ocjenjivanju moze ukljutiti druge relevantne strunjake, odnosno organizacije, ako ORCGANIZATOR
vecina ¢lanova zakljuci da postoji potreba.
mreia za razvoj i kreativnost
Clanak 18. POKROVITELJI
18.1  Prihvaéanjem sudjelovanja u Ziriju, svi ¢lanovi Zirija se obvezuju automatski primjenjivati sva '{
pravila iz ovog Pravilnika.
MINISTARSTVO GOSPODARSTVA,
. . . " A . . X i . X L. RADA | PODUZETNISTVA
18.2  Prijavom radova i uplatom kotizacije svi sudionici Manifestacije potvrduju da prihvacaju sve
navedene uvjete i odredbe. _:-"'\‘“C]’-'““
Clanak 19.
19.1 Za eventualne izmjene ovog Pravilnika ovlastena je samo Upravni odbor MRAK-a, a ona je u
slu¢aju izmjena duZna o njima pravovremeno obavijestiti javnost.
19.2 lzmjene Pravilnika ne smiju se odnositi na Manifestacije za koji je raspis natjecaja u tijeku.

UPRAVNI ODBOR MRAK-a

predsjednica

Ivana Nikolié¢



